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LEI N° 492/08, de 26 de novembro d_e 2008.

DISPOE SOBRE O SISTEMA DE CONTROLE INTERNO MUNICIPAL
NOS TERMOS DO ARTIGO 31 DA CONSTITUICAQ FEDERAL B
ARTIGO 59 DA LEI COMPILEMENTAR N° 101/2000, E CRIA A
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO DE COREAU
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

. @
O Prefeito Municipal de Coreaii, Estado do Ceard. Faco saber que a
Camara-Municipal de Coreaii aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta lei estabelece normas gerais sobre a fiscalizagdo do Municipio,
organizada sob a forma de Sistema de Controle Interno Municipal, especiaimente nos
termos do artigo 31 da Constituigao Federal e artigo 59 da Lei Complementar n°® 101/2000
e tomard por base a escrituracdo e demonstracdes contdbeis, 0s relatérios de execucdo e
acompanhamento de projetos e de atividades e outros procedimentos e instrumentos
astabelecidos pela legislagdo em vigor ou drgdos de controle interno e externo.

Art. 2° - Para os fins desta lei, considera-se:

- a) Controle Interno: conjunto de recursos, métodos e processos adotados pela propria
geréncia do setor publico, com a finatidade de comprovar fatos, impedir erros, fraudes e a
ineficiéncia;

-

- b) Sistema de Controle Interno: conjunto de unidades técnicas, articuladas a partir de

uma unidade ceniral de coordenacio, orientadas pare o desempenho das atribuigbes de
controle interno.

- ¢} Auditoria: minucioso exame total, parcial ou pontual dos atos administrativos e fatos
contdbeis, com a finalidade de identificar se as operagdes foram realizadas de maneira
apropriada e registradas de acordo com as orientagbes e normas legais e se dara de acordo
com as normas e procedimentos de Auditoria.

CAPITULO II
DA FISCALIZACAO MUNICIPAL E SUA -
ABRANGENCIA

Art. 3° - A fiscalizacio do Municipio sera exercida pelo sistema de controle interno,
com atuagdo prevna, concomitante e posterior aos atos administrativos, objetivara a
avaliacdo da acdo governamental e da gestdo fiscal dos administradores, por intermédio da
fiscalizagdo contdbit, financeira, orgamentdria, operacional e patnmoma! guante a
legalidade, legitimidade, econom|C1dade, aplicacdo das subvengoes e rendncia de receitas .
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Art. 4% Todos 0s 6rgaos e os agentes publicos dos Poderes Executivo (
Administracao Direta e Indireta) e Legislativo integram o Sistema de Controle Interno
Municipal.

. CAPITULO III
DA CRIACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
E SUA FINALIDADE

Art. 5.° - Fica criada @ UNIDADE DE CONTROLE INTERNO -do Municipio - UCI,
integrando a Unidade Orcamentdria do Gabinete do Prefeito Municipal, em nivel de
assessoramento, com objetivo de executar as atividades de controle municipal, alicergado
na realizacdo de auditorias, com a finalidade de:

I - verificar a regularidade da programacgdo orgamentdria e financeira, avaliando o
cumprimento das metas previstas no plano piurianual, a execugdo dos programas
de governo e do orgamento do municipio, no minimo uma vez por ano;

1I - comprovar a legalidade e avaliar os resuitados, quanto & eficacia, eficiéncia,
economicidade e efetividade da gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial nos
6rgdos e entidades da administracdo direta e indireta municipal, bem como da
aplicacdo de recursos publicos por entidades de direito privado; ‘

III - exercer o controie das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres do Municipio;

IV - apoiar o controle extemo no exercicio de sua missdo institucional.
V - examinar a escrituracdo contabil e a documentacdo a ela correspondente;

VI - examinar as fases de execugdo da despesa, inclusive verificando a regularidade
das licitagbes e contratos, sob o0s aspectos da legalidade, Ilegitimidade,
economicidade e razoabilidade;

VII ~ exercer o controle sobre a execugdo da receita bem como as operacbes de
crédito, emissdo de titulos e verificacdo dos depdsitos de caugles e fiangas;

VIII - exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a conta "restos a
pagar" e "despesas de exercicios anteriores";

IX - acompanhar a contabilizagdo dos recursos prgvenientes de celebracdo de
convénios e examinando as despesas correspondentes, na forma do inciso V deste
artigo.

X- supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes Executivo e Legislativo para o
retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos
22 @ 23 da Lei n® 101/2000, casc haja necessidade;

XI - realizar o controle dos limites e das condigdes para a inscricdo de Restos a
Pagar, processados ou ndo;

XII - realizar o controle da destinacdo de recursos obtidos com a alienagdo de
ativos, de acordo com as restrigdes impostas pela Lei Complementar n°® 101/2000;

XIII - controlar o alcance do atingimento das metas fiscais dos resultados primario

e nominal; W _____
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XIV -~ acompanhar ¢ atingimento dos indices fixados para a educacdo e a saide,
estabelecidos pelas Emendas Constitucionais n® 14/1996 e 29/2000,
respectivamente; :

XV - acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas dos
Municipios, os atos de admissdo de pessoal, a qualquer titulo, na administragdo
direta e indireta municipal, incluidas as fundagdes instituidas ou mantidas pelo
poder publico municipal, excetuadas as nomeages para cargo de provimento em
comissao e designagdes para fungdo gratificada;

XVI - verificar os atos de aposentadoria para bosterior registro no Tribunal de
Contas.

XVII - realizar outras atividades de manutencdo e aperfeicoamento do sistema de
controle interno, inclusive quando da edigdo de leis, regulamentos e orientacdes.

_CAPITULO IV -
DA COORDENACAO DA UNIDADE DE CONTROLE
' INTERNO

Art. 6°. A UNIDADE DE' CONTROLE INTERNO - UCI sera chefiada por um
COORDENADOR e se manifestard através de relatdrios, auditorias, inspecdes, pareceres e
outros pronunciamentos voltados a identificar e sanar as possiveis Irregularidades.

Art. 7°- No desempenho de suas atribuigdes constitucionais e as previstas nesta
Lei, 0 Coordenador da Unidade de Controle Interno podera emitir instructes normativas, de
observéncia obrigatéria no Municipio, com a finalidade de estabelecer a padronizagdo sobre
a forma de controle interno e esclaracer as dlvidas existentes.

Art. 8°- O Controle Interno instituido pelo Poder Legislativo e pelas entidades da
administragdo indireta, com a indicagdo do respective responsavel no 6rgdo e na entidade,
para o controle de seus recursos orgamentdrios e financeiros, e considerado como unidade
seccional da UCI,

Art. 9°- A Camara Municipal deveré instituir,. através de Resolugdo apreciada e
aprovado pelo plendrio, sua Unidade de Controle Interno, nos termos da presente lei.

Art. 10 - Para assegurér a eficicia do controle interno, a UCI efetuara ainda a
fiscalizac3o dos atos e contratos da Administragdo de que resultem receita ou despesa;

Pardagrafo Unico - Para o perfeito cumprimento do disposto neste artigo, os 6rgdos
e entidades da administracdo direta e indireta do Municipio deverdo encaminhar a
UCI imediatamente apods a conclusdo/publicagdo os seguintes atos, no que couber:

I - a Lei e anexos relativos: ac Plano Plurianual, 4 Lei de Diretrizes Orgamentdrias,
3 Lei Orcamentaria Anual e a documentacdo referente a abertura de todos os
créditos adicionais;

II - o0 organograma municipal atualizado;

III - os editais de licitacdo ou contrates, inclusive administrativos, os. convénios,
acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres;

IV - os nomes de todos os responsdveis pelos setores da Prefeitura, conforme

organograma aprovado pelo Chefe do Executiv%\



t.ce.gov.br - E-mail: pmceorean@sobral.org

sFed

WW,

Av. Dom José, 55 — Centro — Coreai/Ce. ~ CEP.: 62( 1000 - FONES/FAX: (0**88) 3645-1525

V - 05 concursos realizados e as admissdes realizadas a qualquer titulo;

VI - 0s nomes dos responsaveis pelos setores e departamentos de cada entidade
municipal, quer da Administracdo Direta ou Indireta;

‘VII - o plano de aclio administrativa de cada Departamento ou Unidade
Orcamentaria.

_ CAPITULO V
DA APURACAO DE IRREGULARIDADES E
RESPONSABILIDADES

Art. 11 - Verificada a ilegalidade de ato(s) ou contrato(s), a UCI de imediato dara
ciéncia ao Chefe do Executivo ou ao Presidente da Camara, conforme onde a ilegalidade for
constatada e comunicard também ao responsavel, a fim de que o mesmo adote as
providéncias e esclarecimentos necessarios ao exato cumprimento da lei, fazendo indicacdo
expressa dos dispositivos a serem observados.

§ 10, Ndo havendo a regularizacdo relativa a irregularidades ou ilegafidades, ou ndo sendo
05 esclarecimentos apresentados como suficientes para elidi-las, o fato serd documentado e
ievado ao conhecimento do Prefeito Municipal ou Presidente da Camara e arquivado, ficando
a disposicdo do Tribuna! de Contas dos Municipios do Estado do Ceara.

§ 2°. Em caso da ndo-tornada de providéncias pelo Prefeito Municipal ou Presidente da
Camara para a regularizagdo da situagdo apontada em 60 (sessenta) dias, a UCI
comunicard em 15 (quinze) dias o fato ao Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, nos termos de disciplinamento préprio editado pela Corte de Contas, sob pena de
responsabilizacdo solidaria.

CAPITULO VI
DO APOIO AQ CONTROLE EXTERNO

Art. 12 - No apoio a0 Controle Externo, a UCI devera exercer, dentre ouiras, as
seguintes atividades:

1 - organizar e executar, por iniciativa propria ou por solicitagdo do Tribunai de
Contas, a programacdo trimestral de auditoria contabil, financeira, orcamentdria,
operacional e patrimonial nas unidades administrativas sob seu controle, mantendo
a documentacdo .e relatériv organizados; especialmente para verificagde do
Controle Externo; y

II - realizar auditorias nas contas dos responsdveis sob seu controle, emitindo
relatdrios, recomendacles e parecer.

Art. 13 - Os responsaveis pelo controle interno ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia, de imediato, & UCI e ao Prefeito
Municipal para adocdo das medidas legais cabiveis, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 10 - Na comunicagdo ao Chefe do Poder Executivo, o Coordenador indicard as
providéncias que poderdo ser adotadas para:
I - corrigir a ilegalidade au irregularidade apurada;

II - ressarcir o eventual dano causado ao erario; % e
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III - evitar ocorréncias semelhantes.

§ 20 - Verificada peloc Chefe do Executivo, através de inspegdo, auditoria,
irregularidade ou ﬂegahdade gue ndo tenham sido dado ciéncia tempestivamente e
provada a2 omissdg, o Coordenador, na qualidade de responsdvel solidario, facara
sujeito as sangbes previstas em Lei.

i capiTuLO VII
DO RELATORIO DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE
CONTROLE INTERNO

Art. 14. © Coordenador deverd encaminhar a cada 02 {dois) meses relatbrio geral
de atividades ao Exmo Sr. Prefeito e ao Exmo Sr. Presidente da Camara de Vereadores.

CAPITULO VIII
PO RECRUTAMENTO, INSTITUICAO DE CARGO DE
CONFIANCA £ LOTACAO DE SERVIDORES NA
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 15, Fica criado o cargo de confianca, comission

Controle Interno, que tera;

.

§ 10, A designacdo para o cargo de confianca de que trata este artigo cabera
unicamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, que podera fazer a sua escotha,
tanto dentre os servidores de provimento efetivo que disponham de capacitagdo
profissional para o exercicio do cargo, ou dentre as pessoas que ndo fazem parte do
quadro de servidores, que tenham as qualificagfes profissionais de competéncia e
idoneidade para o exercicio do cargo, até que lei complementar federal disponha
sobre as regras gerals de escolha, levando em consideragdo, preferencialmente, a
seguinte ordem:

I - Nivel superior na area de Ciéncias Contébeis, economia, administragdo e direito,
ou; .
II- Experiéncia na Administragdo Plblica, em servicos contabeis, administrativo,

ou juridico, tanto como servidor estdvel, quanto como comissionado, ou prastador
de servigo.

§ 29, N&o poderdo ser designados para o exercicio do Cargo de que trata o caput 0s
servidores gue:

I - estiverem em estdgia probatério;

11 - tiverem sofrido penalizacdo, administrativa, civil ou penal transitada em
julgado;

111~ Exerf;a cargo .po!itico.

§ 3°. Constitui excecdo a regra prevista no paragrafo anterior, inciso I, quando se
impor a realizac8o de concurso publico para investidura em carge necessario a

composigdo da Umdade Central de Controle Interno. %
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§ 4°. Em caso de a Unidade de Controle Interno ser formada por apenas um
profissional, este devera, preferencialmente, possuir formac8o académica em
Ciéncias Contabeis, com o devido CRC, Economia, Administracdo ou Direito.

7

g 8 50, Em caso de a Unidade de Controle Interno ser integrada por mais de um
E servidor, preferencialmente o responsdvel pela andlise e verificacic das
&= demonstragdes e operagdes contabeis devera possuir possuir formacio académica
' em Ciéncias Contdbeis, com o devido CRC, Economia, Administracio ou Direito.

5 )
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g CAPITULO IX

‘E DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DA

= UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

E Art. 16. Constitui~se em garantias do ocupante do Cargo de Coordenador da

Unidade de Controle Interno e dos servidores que integrarem a Unidade:

I - independéncia profissional para o desempenho das atividades na administragdo
direta e indireta;

II -~ o acesso a quaisquer documentos, informacbes e banco de dados
indispensaveis e necessarios ao exercicio das fungdes de controle interno;

III - a impossibilidade de destituigdo do Cargo no Gltimo ano do mandato do Chefe
do Poder Executivo até 30 dias ap6s a data da entrega da prestacdo de contas do
exercicio do Gitimo ano do mandate ao Poder Legislativo.

§ 19 O agente plblico que, por acdo ou omissdo, causar embaraco,
constrangimento ou obstéculo a atuagdo da Unidade Central de Controle Interno no
desempenho de suas fungbes institucionais, ficara sujeito a pena de
responsabilidade administrativa, civil e penal.

-000 - FONES/FAX: (0**88) 3645-1525

§ 2° Quando a documentacdo ou informacdo prevista no inciso II deste artigo
envolver assuntos de cardter sigiloso, a UCI deverd dispensar tratamento especial
de acordo com. 0 estabelecido pelo Chefe do Poder Executivo ou Presidente do
Legislativo.

§ 39 O servidor lotado na UCI devera guardar sigilo sobre dados e informagtes
pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas
funcgdes, utifizando- 0s, exclusivamente, para a elaboragdo de pareceres e relatérios
destinados a autoridade competente, sob pena de responsabilidade.

Art. 17 - Além do Prefeito e do Secretario Municipal de Finangas, o Coordenador Qa
UCI assinard conjuntamente com o Responsdvel pela Contabilidade o Relatdrio de Gestdo
Fiscal, de acordo com o art. 54 da Lei 101/2000, a chamada Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 18 - O Coordenador da UCI fica autorizado a regulamentar as acdes e

atividades da UCI, através de instructes ou orientacdes normativas que disciplinem a forma
de sua atuacdo e demais onentagoesé%
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CAPITULO X
DAS DISPOSIGCOES GERAIS E FINAIS

Art. 19, O Poder Executivo estabelecera’, em regulamento, a forma pela qual

qualquer cidaddo, sindicato ou associagdo, podera ser informado sobre os dados oficiais do

Municipio relativos a execucdo dos orcamentos.

Art. 20, Os servidores da Unidade de Controle Interno deverdo ser incentivados a
receberem treinamentos especificos e participardo, obrigatoriamente:

I - de qualquer processo de expansdo da informatizagdo municipal, com vistas a
proceder a otimizacgdo dos servigos prestados pelos subsistemas de controle
interno;

II - do projeto a in&plantagﬁo do gerenciamento peia gestdo da qualidade total
municipal, e;

III - de cursos relacionados & sua drea de atuacdo, no minimo, uma vez por ano.

Art. 21, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposi¢tes em contrario. -

Paco da Prefeitura Municipal de Coreal,
Em, 26 de novembro de 2008.

Ffancisco\Cri oreira
PREFEI'RD MUNICIPAL
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LEI N° 491/08, de 26 de novembro de 2008.

FIXA OS SUBSIDIOS DO PREFEITO MUNICIPAL,
‘ DO VICE-PREFEITO E DOS SECRETARIOS
.  MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE COREAU/CE
PARA A GESTAO 2009/2012.

O Prefeito Municipal de Coreaii, Estado do Ceard. Faco saber que a
Camara Municipal de Coreaii aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Na forma do que dispde a Constituicdo Federal em seus Arts. 29,
VI, b; 37, XI e XV; e 39, § 49, ficam fixados os subsidios dos seguintes agentes
politicos do Municipio de Coreati/CE, para a gestdo 2009/2012:

I. PREFEITO MUNICIPAL - Fica fixado subsidio mensal no valor de R$ 12.000,00.

II. VICE-PREFEITO MUNICIPAL -~ Fica fixado subsidic mensal no valor de R$
8.000,00

III. SECRETARIO MUNICIPAL - Fica fixado subsidic mensal no valor de R$
3.000,00. |

PARAGRAFQ UNICO - Os subsidios dos agentes politicos de gue trata esta
lei, nos termos do Art. 39, § 4° da Constituicdo Federal, serd pago em parcela
tinica, vedado o acréscimo de qualquer gratificag8o, adicional, abono, prémio,
verba de 'f'epresentagé'o ou outra especie remuneratoria.

Art., 2° - Mediante lei especifica de iniciativa da Cémara Municipal, os
valores dos subsidios ora fixados serdo corrigidos anualmente, no mesmo indice
inflaciondrio @ na mesma data aplicada aos servidores Municipais, exceto no
primeiro ano da gestdo, observados os limites previstos no Art. 37, XI da
Constituigdo Federal.

Art. 3° - As despesas decoirentes da execugdo da presente lei correrdao por

conta das verbas préprias do Orcamento Anual do Poder Executivo dos exercicios

financeiros de 2009 a 2012. é
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Art. 4° - Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagdo,

revogadas as disposigdes em contrario, produzindo seus efeitos juridicos a partir de
10 de janeiro de 2009.

Paco da Prefeitura Municipal de Coread,
Em, 26 de novembro de 2008.

7,

rARCiSCo no
PREFEITO MUNICIP
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_N° 490/08, de 24 de novembro de 2008.

. AUTORIZA AO CHEFE DO PODER EXECUTIIVO
: MUNICIPAL A DOAR IMOVEL, TERRENO DE DOMINIO
~ MUNICIPAL, AQ ESTADO DO CEARA CONFORME
ADIANTE SE ESPECIFICA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Coreadi, Estado do Ceard. Fago saber que a
Cémara Municipal de Coreail aprovou e eut sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a doar, ao
Estado do Ceara, bem imével, de propriedade do municipio de Coread-CE,
constituido por um terreno, situado no lugar Olho D,dgua Seco, distrito de
Araguém, Coread-CE, com as seguintes caracteristicas: trata-se de um terreno
quadrangutar, medindo 100m(cem metros) por 100m(cem metros), com area total
de 10.0002{dez mil metros quadrados), tendo as seguintes confrontacBes: confina
ao Nascente, Poente, e Sul, com terras de Benedito de Carvalho Portela; e ao
Norte, com a CE 241, que liga Araquém a Arapa, com registro no Cartério de
Imdveis desta Comarca, matricula n° 1.423, no livro n® 2-6, fis. 083, do Registro
Geral de Imoveis.

Art. 2° - O terreno objeto da presente doacdo, d%tmar—se—a para
construcdo de uma Escoia Pablica Rural, pelo donatar:o

Paragrafo Unico - O terreno ora doado ndo podera ter outra destinagdo,

senao a pactuada no caput deste artigo.

Art. 39 - A doacdo autorizada por esta Lei dar-se-a sob condicdo resolutiva,
revertendo o imével ao patriménio do municipio de Coreal se ndo cumprida a
finalidade prevista no art. 2°, no prazo de até 02(dois) anos, contados a partir da
data de cutorga da respectiva Escritura Piblica, sem direito a indenizacdo ou
retengdo por benfeitorias ou acessoes.

Art. 4° - A doaGao que trata esta Lei sera transcrita no Registro de Imdéveis
da Comarca de situacdo do bem, em obediéncia ao disposto na Lei Federal n©
6.015/73, de 31 de dezembro de 1973.

Art. 5° - Esta Lei entrargd em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigGes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Coread,

Em, 24 de novembro de 2008. :
//,5 s
» N
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LEI N.° 489/08, de 12 de novembro de 2008.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO EMPREGO PUBLICO DE
TECNICO EM HIGIENE DENTAL E ATENDENTE CONSULTORIO
DENTARIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Coreai, Estado do Ceara. Faco saber que a
Céamara Municipal de Coreait aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado, neste Municipio, o emprego pdblico de Técnico em
Higiene Dentdria-THD e Atendente de Consultério Dentario-ACD, sujeitos ao regime da
Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT, e seu exercicio € regulamentado pela Resolugdo
185/93, do Conselho Federal de Odontologia, € tem como objetivo atender as agdes do
Programa de Sadde Bucal-PSB, criado e regulamentado pelo Ministério da Saude - Governo
Federal, que inclui a saude bucal na estratégia do Programa Salde da Familia.

Art. 2°. Os requisitos para ocuparem os empregos, como o nimero de vagas,
carga hordria, a remuneracdo e as atribuicdes a desempenhar estio constantes de Anexo

Unico, deste Projeto de Lei.

Art. 3°. A contratacdo de Técnico em Higiene Dentéria-THD e Atendente de
Consultério Dentério-ACD, devera ser precedida de processo seletivo pdblico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e complexidade de suas atribuicdes e
requisitos especificos para sua atuagdo, que atenda aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Paragrafo Unico. O processo seletivo referido no caput deste artigo podera
ser realizado em uma ou mais fases, incluindo curso de formacdc quando julgado
pertinente, conforme dispuser, inclusive, disposictes do SUS.

Art. 4° A administracdo publica somente podera rescindir unilateralmente o
contrato do Técnico em Higiene Dentaria-THD e Atendente de Consultério Dentdrio-ACD, na

ocorréncia de uma das seguintes hipoteses:

I- prética de falta grave, dentre as enumeradas, no art. 482 da Consolidacdo das leis do
Trabalho - CLT;
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II- acumulacdo ilegal de cargos, empregos ou funcdes publicas;

I11- necessidade de reducdo de quadro de pessoal, por excessos de despesa, nos termos da
Lei Federal n 9.801/99;

Iv- insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem pelo
menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera apreciado em trinta
dias, e o prévio conhecimento dos padres minimos exigidos para a continuidade da relacdo
de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de acorde com as peculiaridades das
atividades exercidas;

Art. 5° - As despesas decorrentes da criacdo dos empregos pulblicos a que se
refere esta Lei correrao a conta da dotacdo propria constante da Lei Orcamentaria em vigor.

Art. 62 - A presente Lej entrard em vigor na data da sua publicagdo, ficando
revogadas as disposicOes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Coreati-CE,
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ANEXO UNICO

(Lei n°. 489/08, de 12 de novembro de 2008)

POS CARGOS:
THD - TECNICO EM HIGIENE DENTAL | CARGA HORARIA SATARIO
06 VAGAS 40H/S R$ 720,00
ACD — ATENDENTE DE CONSULTORIO | CARGA HORARIA SATARIO
DENTARIO
07 VAGAS 40H/S R$ 415,00
DOS REQUISITOS:

THD -~ TECNICO EM HIGIENE DENTAL

ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO
ESPECIFICO NA AREA

ACD — ATENDENTE DE CONSULTORIO
DENTARIO

ENSINC FUNDAMENTAI, COMPLETO E
CURSO ESPECIFICO NA AREA

DAS ATRIBUICOES:
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THD - TECNICO EM HIGIENE
DENTAL

Sintéticas: Realizar acbes de atendimento
clinico-odontolégico voliadas para o
reestabelecimentio da sanide, conforto,
estéfica e fungdo mastigatéria do
individuo, bem como atuar no
desenvolvimento das atividades de
educagdo permanente, voltadas para a
equipe de trabalhadores de satde.

Genéricas: Participar do treinamento de
Auxiliar de Consultéric  Dentério;
colaborar nos programas educativos de
salde bucal; colaborar nos levantamento e
estudos epidemiologicos COmo
coordenador, monitor e anotador; educar e

)
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orientar o paciente ou grupos de pacientes
sobre prevengdo e tratamento de doencas
bucais; fazer demonstracio de técnicas de
escovagao; responder pela administracio
da clinica dentéria; supervisionar, sob
delegacio, o trabalho dos auxiliares de
consultério dentdrio; fazer a tomada e
revelagdo de radiografias intra-orais;
realizar teste de vitalidade pulpar; realizar
a remogao de indutos, placas e célculos
supragengivais; executar a aplicacio de
substancias para a prevenc¢do da cérie
dental; imserir e condensar substincias
restauradoras; polir restauracdes,
vedando-se a escultura; executar impeza e
anti sepsia do campo operatfrio antes e
ap6s os atos cirlirgicos; remover suturas;
confeccionar modelos; preparar moldeiras;
executar atividades clinicas e educativas
em safide bucal no ambiente domiciliar;
desenvolver, em equipe, acdes de
promocédo de satide e prevengao de riscos
ambientais e sanitdrios, visando a
melhoria da qualidade de vida da
populagiao; desenvolver, em equipe,
planejamento e avaliagio das acdes em
satide.

!sé, 55 - Centro — Coreaid/Ce. - CEP.: 62.16( 0

ACD - ATENDENTE DE
CONSULTORIO DENTARIO

Sintéticas: Realizar acdes de suporte ao

atendimento clinico em satde bucal
interagindo com a equipe, usuérios e seus
familiares, bem como desenvolver acoes de
prevengdo e controle das doengas bucais
voltadas aos individuos, familia e
coletividade.

Genéricas: Orientar os pacientes sobre
satide bucal na unidade de satGde, no
domicilic ou em instituigbes; manter em
ordem o fichdrio; marcar consulias;
preencher e anotar fichas clinicas; revelar e

=adincrafias intra-orais; preparar o
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LEI N.° 488/08, de 12 de novembro de 2008.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO EMPREGO PUBLICO DE
AGENTE COMUNITARIO DE $SAUDE NA FORMA DOS § 4°, 5° E
6° DO ART. 198 DA CONSTITUICAO FEDERAL E LEI FEDERAL N°
11.350/06, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Coreat, Estado do Ceara. Faco saber que a
Camara Municipal de Coreai aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19, Fica criado, neste Municipio, o emprego pdblico de Agente
Comunitdrio de Salde, sujeitos ao regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT,

~conforme dispbe o art. 8% da Lei Federal 11.350/06, de 05/10/06, que observara o

quantitativo e os padroes de vencimentos estabelecidos no ANEXQO UNICO desta Lei.

Art. 20, O exercicio da profissio de Agente Comunitério de Salde, nos
termos desta Lei, constitui-se em funcdo publica, e dar-se-3 exclusivamente no dmbito do
Sistema Unico de Salde SUS, em Programa cuja execucdo seja de responsabilidade deste
Municipio, mediante vinculo direto entre os referidos Agentes e o Municipio de Coreal.

Art. 3°. O Agente Comunitdrio de Saude tem como atribuicdo o exercicio de
atividades de vigildncia, prevencdo e controle de doencas e promogdo da salide,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor

municipal.

Art. 4°. O Agente Comunitario de Salde devera preencher 0s seguintes
requisitos para o exercicio da profissao:

I- haver concluido, com aproveitamento, curso de qualificacdo basica de formacgdo; ou que
venha exercendo a fungdo ha pelo menos dois anos;

1I- haver concluido o ensino fundamental.

§ 19, Cabera ao Ministéric da Salde estabelecer o contelido programético do
curso de que trata o inciso II do caput deste artigo. O qual s6 podera ser exigido como pré-
di

requisito ao exercicio do cargo, apds ser previame onibilizado a todos os agentes
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Comunitario de Salde, aproveitados nos termos do art. 8° da presente lai ou aprovados no

processo seletivo de que trata o artigo seguinte.

Art. 5°. A contratacdo de Agentes Comunitdrios de Salde devera ser
precedida de processo seletivo publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a
natureza e complexidade de suas atribuicfes e requisitos especificos para sua atuacdo, que
atenda aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

§ 19°. O processo seletivo referido no caput deste artigo podera ser realizado
em uma ou mais fases, incluindo curso de formacao quando julgado pertinente, conforme
dispuser, inclusive, disposicdes do SUS.

§ 29°. Caberd a Secretaria Municipal de Salde com a Secretaria Municipal de
Administracdo e Recursos Humanos, atestar a existéncia de anterior processo de selegdo
pablica, para efeito da dispensa referida no paragrafo Gnico do art. 2° da Emenda
Constitucional n° 51, de 14 de fevereiro de 2006, considerando-se como tal, aquele gue
tenha sido realizado com observancia dos principios referidos no caput .

Art. 6° A administragdo publica somente podera rescindir unilateralmente o
contrato do Agente Comunitario de Saiide, na ocorréncia de uma das seguintes hipdteses:

I- prética de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consclidacdo das leis do
Trabalho - CLT;

II- acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou funcbes publicas;

ITI- necessidade de reducdc de quadro de pessoal, por excessos de despesa, nos termos da
Lei Federal n 9.801/99;

IV- insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem pelo
menos um recurso hierdrquico dotado de efeito suspensivo, que sera apreciado em trinta
dias, e 0 prévio conhecimento dos padrdes minimos exigidos para a continuidade da relacdo
de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as peculiaridades das
atividades exercidas;

V- em face da extin¢do do repasse financeiro relativo ao Programa de Agentes Comunitarios
de Saulde pelo Governo Federal.

Art. 7°. O emprego publico de Agente Comunitario de Salide é de dedicacido
integral, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

Paragrafo Unico: A remuneragdo dos profissionais de que trata o caput
deste artigo serd disciplinada na forma do ANEXO UNICO de
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Art. 89 O0Os profissionais que, na data de promulgacao da Emenda
Constitucional nC 51, estivessem desempenhando as atividades de agente Comunitario de
Saude, nos termos definidos por esta Lei, ficam dispensados de se submeter ao processo
seletivo pdblico a que se refere o art. 5°, desde que tenham sido contratados a partir de
anterior processo de Selecdo Publica efetuado por 6rgdos ou entes da administracéo direta
ou indireta da Unido, Estado, ou deste Municipio ocu por instituicbes com a efetiva
supervisdo e autorizacdo direta dos entes da federagdo e ou deste municipio; ou gue
venham exercendo a fungdo ha pelo menos dois anos.

8 1° O Chefe do Poder Executivo, antes de prover 05 empregos com
candidatos que tenham sido aprovados no processo seletivo a que se refere o art. 59,
devera, nos termos do paragrafo Gnico do art. 2° da Emenda Constitucional n® 51, de 2006,
e desta Lei, aproveitar os profissionais que se encontrem na situagao prevista no caput.

§ 29. Os profissionais de que trata o caput ficam dispensados do requisito a
que se refere o inciso III do caput do art. 4°, sem prejuizo do disposto no § 20 desse
mesmo artigo.

Art. 9°- As despesas decorrentes da criacdo dos empregos publicos a que se
refere esta Lei correrdo a conta da dotagao proépria constante da Lei Orgamentdria em vigor.

Art. 10- A presente Lei entrard em vigor na data da sua publicagdo, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Coreau-CE,
Em, 12 de novembro de 2008.




ANEXO UNICO

{Lei n°. 488/08, de 12 de novembro de 2008)

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | CARGA HORARTA SATARTO

05 VAGAS 40H/S R$ 415,00

Paco da Prefeitura Municipal de Coreat-CE,
Em 12 de novembro de 2008.

Frangisc tino reira
REFEITO ICIPAL
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LEI N.© 486/08, de 01 de outubro de 2008.

FIXA OS SUBSiDIOS DOS VEREADORES PARA
A LEGISLATURA 2009/2012 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Coreaii, Estado do Ceard. Fago saber que a Cimara
Municipal de Coreai aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Os Vereadores do Municipio de COREAU/CE durante a Legislatura
2009/2012, perceberdo subsidios fixados nos termos desta Lei Municipal.

Art. 20 - Os Vereadores do Municipio de COREAU/CE perceberio mensalmente um
subsidio fixado em parcela tnica no valor maximo de R$ 3.715,22 (trés mil, setecentos e
quinze reais e vinte e dois centavos), respeitado o limite de que trata o Art. 29, VI, b,
CF/88.

§ 1° - O subsidio do Presidente da Camara, desde que no efetivo exercicio do

cargo, fica fixado de forma irredutivel em quantia estabelecida no caput deste Artigo.

§ 2° - O Vice-Presidente da Cdmara que assumir o0 exercicio da Presidéncia em

qualquer circunstancia por mais de 15 {quinze) dias, percebera o subsidio mensal do titular.

§ 3° - A auséncia do Vereador & sessdo ordinaria, por motivo ndo justificado,
implicard no seguinte desconto: VALOR DO SUBSIDIO MENSAL / QUANTIDADE DE
SESSOES DO MES = VALOR DO DESCONTO POR SESSAO AUSENTE.

§ 4° - A auséncia do Vereador a sessdo ordinaria que comprovadamente esteja em
representacdo oficial, a servigo da edilidade ou participando de audiéncias de interesse do
Municipio, congressos, seminarios, cursos e demais situagies que caracterizem o exercicio
do cargo ou por motivo de salde devidamente comprovado, ndo sera objeto do desconto
previsto no paragrafo anterior, exceto a auséncia destinada ao exercicio de atividades de

carater particular.

§ 52 — As faltas ndo justificadas até o dia 15 (quinze) de cada més, mediante
documentos habeis, implicarde no desconto fixado no § 3¢ deste Artigo.

i
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Art. 3° - O Suplente convocado em caso de vacancia do cargo, por investidura do
titular no cargo de Secretario Municipal ou de licenga superior a 120 (cento e vinte) dias,

percebera subsidio igual ao fixado para o titular.

Paragrafo Unico - Assumindo o suplente no decorrer do més, perceberd subsidio

proporcional ao periode em efetivo exercicio da vereanca.

Art. 4° - Em caso de licenca para tratamento de salde, devidamente comprovada
por junta médica, o Vereador percebera seu subsidio integral.

Art. 5° - Nos termos do Inciso VII do Artigo 29 da CF/88, o total da despesa com a
remuneracdo dos Vereadores ndo podera ultrapassar o montante de 5% (cinco por cento)

da Receita do Municipio.

Paragrafo Onico - Para efeitos desta Lei Municipal, entende-se como recelta
municipal o somatdrio de todos os ingressos financeiros nos cofres do Municipio, exceto:

I - A receita de contribuigdes de servidores destinadas a constituicdo de fundos ou
reservas para o custeio de programas de previdéncia e assisténcia social, mantido pelo
Municipio e destinados a seus servidores;

II - Operagdes de credifos;

III - Receita de alienacdo de bens moveis ou imdveils; e

IV — Transferéncias oriundas da Unido ou do estado através de convénio ou ndo
para a realizagdo de obras ou manutencdo de servigos tipicos das atividades daquelas

esferas de Governo.

Art. 6° - Nos termos do § 1° do Art. 29-A da CF/88, a Camara Municipal ndo
gastara mais de 70% (setenta por cento) de sua receita com folha de pagamento, incluindo

o gasto com o subsidio dos seus Vereadores.

Art. 7° - Aplica-se ao subsidio o Vereador as disposi¢des contidas no Inciso do XI
do Art. 37 da CF/88, com redagdo determinada pela Emenda Constitucional n® 41/2003.

Art. 8° - Para o efetivo cumprimento dos limites definidos nos artigos 59 e 6° desta
Lei Municipal, o Chefe do Poder Legislativo Municipal através de DECRETO editado até o
décimo dia do més de janeiro de cada ano, poderd estabelecer o valor do subsidio do

Vereador durante ¢ exercicio legislativo.
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Art. 92 - Em consonancia com as decistes dos Tribunais soberanos, inclusive o

Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara, ao iongo da Legislatura 2009/2012,
podera o subsidio do Vereador ser monetariamente atualizado, respeitado os limites legais.

Art. 10 - As despesas decorrentes com a aplicagdo da presente Lei Municipal serdo

atendidas pelas dotagtes orcamentarias do poder Legislativo Municipal.
Art. 11 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art, 12 - Esta Lei Municipal entrara em vigor em 19 de janeiro de 2009.

Paco da Prefeitura Municipal de Coreaii-CE,

Em, 01 de outubro de 2008.
\
ancisco\Cri oreira

PRE! O MUNICIPAL
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LEI N.© 485/08, de 08 de agosto de 2008.

DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DO NOVO
PLENARIO DA CAMARA MUNICIPAL DE COREAU.

O Prefeito Municipal de Coreati, Estado do Ceard. Faco saber que a Cimara
Municipal de Coreait aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° - Fica denominado VEREADOR MIGUEL NERI PORTELA, o novo
plenério da Camara Municipal de Coreat.

Art. 2°. A presente Lei entrard em vigor na data de sua publicacao, ficando
revogadas as disposicoes em contrdrio.

Paco da Prefeitura Municipal de Coreani-CE,
Em, 08 de agosto de 2008.

PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N.© 484/08, de 19 de junho de 2008.

DISPOE SOBRE A POLARIZACAO E CRIACAQO DE ESCOLAS QUE
PASSARAO A INTEGRAR A REDE MUNICIPAL DE ENSINO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Coreaii, Estado do Ceard. Fago saber que a Camara
Municipal de Coreait aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° - As Escolas Municipais integrantes da Rede Municipal de
Ensino de Coreat ficardo agrupadas em quatro Escolas polos, I, II, III, IV,
acompanhadas das respectivas Escolas Nucleadas na forma do Anexo Unico, da
presente lei.

Art. 2°- As atuais Escolas Municipais de Ensino Fundamental -
EMEF, passardo a denominarem-se Escolas Municipais de Ensino Basico -
EMEB.

Art. 3° - Ficam criadas as seguintes Escolas:

I- Escola Municipal de Ensino Basico - EMEB Sao Luiz, que passard a
funcionar no prédio e substituir a atual Creche Sdo Luiz, localizada na Vila Sao
Luiz/Limoeiro.

II- Escola Municipal de Ensino Basico - EMEB Nossa Senhora da
Paz, que passaréa a funcionar no prédio e substituir a atual Creche Nossa Senthora
da Paz, localizada na sede do Municipio.

Art. 3.° - A Secretaria Municipal de Educacdo adotard as medidas
necessdrias para o cumprimento da presente, com vistas a implantacio das
Escolas p6los, e consolidacao das Escolas ora criadas.

Art. 4.° - A presente Lei entrard em vigor na data da sua publicacéo,
ficando revogadas as disposi¢Ges em contréario.

Pago da Prefeitura Municipal de Coreai-CE,

Em, 19 de junho de 2008.
N~
ancisco Cristin 'G%ira

PREFEITO CIPAL
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-ANEXO UNICO.

( Lei n° 484/08, de 19 de junho de 2008}

ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO EM ATIVIDADE

ESCOLA POLO I EMEB Nossa Senhora da Piedade SEDE
POLO ESCOLAS NUCLEADAS LOCALIDADE
EMEB Nossa Senhora da Piedade Sede
EMEB Nossa Senhora da Paz Sede
I EMEB Joao Antonio de Albuquergue Malhada Vermelha

EMEB José de Sales

Cunhassu dos sales

EMEB Dr, Manoel Carneiro de Franca

Cunhassu Velho

EMEB Joaquim Aquiles Ximenes

Sao Vicente

EMEB Nossa Senhora do Perpétuo Socorro

Raposa

EMEB Gerardo Albuquergue

Altos dos Ximenes

EMEB Sao Luiz

Vila Sao Luiz/Limoeiro

ESCOLA POLO I EMEB Pedro Conrado UBAUNA
POLO ESCOLAS NUCLEADAS LOCALIDADE
EMEB Qlindina Neres da Frota Lagoa do Barro
EMEB Reinaldo Pimenta Laieiro
IX EMEB Praxedes de Andrade Conceicio
EMEB S3o Joaquim Visitacdo
ESCOLA POLO I EMEB Santo Antdnio ARAQUEM
POLO ESCOLAS NUCLEADAS LOCALIDADE
EMEB Joaquim de Souza Lima Angicos dos Lima
EMEB Cap. Simao Félix da Cunha Feitoria
EMEB Vereador Raimundo Cardoso de Boqueirao
Albuguerque
ITI EMEB Belizio de Franca Sales Marfim
EMEB Nossa Senhora do Liviamento Jurema -
EMEB S3o José Mota
EMEB Jodo da Costa Resplande . Agrovila
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ESCOLA POLO IV EMEB Coracio de Jesus AROEIRAS
POLO ESCOLAS NUCLEADAS LOCALIDADE

EMEB Angélica Carneiro Portela Juazeiro
EMEB Santa Edwirges Lagoa do Mato
EMEB Nossa Senhora da Piedade Canto

v EMEB Salva Vidas Salva Vidas
EMEB Coronel Antonio Teles Corredores
EMEB Jodo Cristino de Menezes Breguedorff

EMEB S3o Luis

Alto do Limoeiro
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Paco da Prefeitura Municipal de Coreaii-CE,

Em, 19 de junho de 2008,

ancisco léﬁ@?‘ -

PREFEITO MUNICIPAL




Estado do Ceara
PREFEITURA MURNICIPAL DE COREAU

Lei Municipal n.© 0483/ 20068, de 195 de junho de 2003.

DISPGE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PO MUNICIPIO DE COREAU/CE PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2003 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COREAU ~ ESTADO DO CEARA,
FACDO saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei Municipat:

DISPOSICOES PRELIMINARES
irt. 19 - Ficam estabelecidas nos termos desta Lei Municipal em cumprimento ao disposto no Art. 135,
g 29 da Constituicdo Federal, Lei Complementar N°. 101, de 04 de maio de 2000 e a LOM, as dirstrizes
orgamentdrias para o exercicio financeiro de 2009, compreendendo:
1 - as prioridades € metas da administragéo piblica Municipal;

11 - & estrutura e organizagdo dos orgamentos;

II1 - os recursos correspondentes as dotagles orgamentarias destinadas aoc Poder iegisiativo,
compreendidas os créditos adicionais;

1V - as diretrizes gerajs para a elaboragdo e a execugdo dos or¢gamentos do Municipio e suas alteragdes;
¥V - as disposicBes sobre receitas piblicas municipais e alteragdes na iegislagzo tributaria;

Iy

VI - as disposicBes relativas as despesas do municipio com pesscal, encargos scciais e precatorios
trabaihistas;

-1 - das disposicBes sobre a divida publica municipal;

.,

—

VIIT - das metas fiscais; e
X - as disposictes finais.
CAPITULD I
PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRA(;AO PUBLICA MUNICIPAL
A:‘t. 2% - Ag prioridades e metas definidas na Lei Municinal n° 0447/2005 de 30/11/2805 -

PLANG PLURIANUAL 2008-2008, serig chservadas quande da elaborag8c e execugic do Crgamentos
Municipal, visando:
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LDOZ0CE



Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE COREAU

I - APERFEICOAMENTO DA GESTAO PUBLICA - através do reaparelhamento, modernizacio e
methoria das atividades meioc da administragio publica municipal, fortalecendo a estrutura
administrativa através da melhoria nos seguintes aspectos:

a) Recurses Humanos - valorizagdo e treinamento dos servidores publicos municipais;

b) Contas Piblicas - planejamento, controle, publicidade e equilibrio nas Contas Piblicas municipais;

c) Recursos Materiais e Logisticos - planejamento e racionalizacdo dos processos administrativos e
controle no consumo de materiais de expediente.

II - MELHORIA NA QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGCAQ - através da elevacdo dos padries de
vida da populagdo, que envolve as atividades fim da administragdo piblica:

a) Elevacao dos padrfes educacionais, com énfase para o ensino fundamental;
_b) Garantia do acesso aos programas bésicos de salde e saneamento bésico;

~—¢} Garantia de inclus&o social do Municipio através das areas de assisténcia social, seguranga publica,
cuitura, lazer e direitos da cidadania.

Il - BESENVOLVIMENTO ECONOMICO E FOMENTO AO TRABALHO ~ Mediante o fortalecimento e
desenvolvimento das potencialidades comerciais, industriais, agropecuarias e de servigos no Municipio,
com vistas a geracdo de emprego e renda.

CAPITULO I1

ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art, 3° - O projeto de lei orgamentaria do Municipio, relativo ao exercicio de 2009 deve assegurar 0s
principics da justiga, incluida a tributdria, de controle social e de transparéncia na elaboracdo e
execucdo do arcamento, observando o seguinte:

T - o principio da justica social implica assegurar, na elaboragdo e na execugdo do orgamento, projetos
~ atividades que possam reduzir as desigualdades entre individuos e regides do Municipio, bem como
combater a exclusdo social;

11 - o principio de controle social implica assegurar a todos os cidaddos a participagio na elaboragéo e
no acompanhamento dos orcamentos; &

111 - o principic da transparéncia implica, alem da observagdo do principio constitucional da publicidade,
a utilizacdo de meios disponiveis para garantir o real acesso dos municipes as informagdes relativas ao
orgamento.

Art. 4° - Os orcamentos fiscal e da seguridade social compreenderdo a programacdo dos Poderes do
Municipio, seus fundos, drgdos, autarquias e fundagBes instituidas e mantidas pelo Poder Piblico, bem
como das empresas publicas, sociedades de economia mista e demais entidades em que o Municipio,
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direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto e que dela recebam
recursos da fazenda Municipal.

Art. 59 - Para efeitos desta lei, entende-se por:
I - DIRETRIZ: conjunto de principios que orienta a execugdo do Programa de Governo;

II - PROGRAMA.: o instrumento de organizacdo da atuagdo governamental visando a realizacdo dos
objetivos pretendidos, sendo definidos por indicadores estabelecidos no planc plurianual;

III - ATIVIDADE: um instrumento de programacgdo para alcangar o objetivoc de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes gque se realizam de maneira continua e permanente resultando
em um produto necessério & manutengdo da acdo de governo;

IV - PROJETO: um instrumento de programag&o para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo
um conjunto de operagdes limitadas no tempo, das quais resultam um produto que concorre para
ixpansao ou aperfeicoamento da agéo governamental;

V - OPERACAO ESPECIAL: despesas que ndo contribuem para a manutencdo das agdes de governo
das quais ndo resulta um periodo e ndo geram contraprestacdo direta sob a forma de bens e servicos;

VI - MODALIDADE DE APLICACAQ: a especificagio da forma de aplicacdo dos recursos
orgamentarios; :

VII - ORGAQ: a divisio setorial da Administragdo Municipal conforme estrutura organizacional; e

VIII - UNIDADE ORCAMENTARIA: o menor nivel de classificacéo institucional, agrupada conforme os
drgdos orcamentdrios, entendidos estes como os de maior nivel da classificacdo institucional.

§ 1° - Cada programa identificard as agGes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de
atividades e projetos, especificados os respectivos valores, bem como as unidades orcamentarias
responsaveis pela realizagdo da agdo.

§ 29 - As atividades e projetos poderdo ser desdobrados em subtitulos, unicamente para especificar
~ua localizagdo fisica integral ou parcial, ndo podenco haver alteragdo das respectivas finalidades para o
__zspectivo titulo.

§ 3° - Cada atividade e projeto identificard a fungdo e a subfungdo as quais se vinculam.

§ 4° - As categorias de programacdo de que trata esta Lel ser@o identificadas no projeto de lei
orcamentéria por programas, atividades ou projetos e respectivos subtitulos.

CAPITULO III

0S RECURSOS CORRESPONDENTES AS DOTAGOES ORCAMENTARIAS DESTINADAS AC PODER
LEGISLATIVO, COMPREENDIDOS OS CREDITOS ADICIONAIS

e —
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Art. 6° - Para fins do disposto neste capitulo, o Poder Legislativo Municipal encaminharé ao Poder
Executivo até 30 (trinta) dias do prazo previsto no § 5°, Art. 42, da Constituicdo Estadual, sua

respectiva proposta orgamentaria, para fins de consolidacdo do projeto de lei orgamentario anual,
observadas as disposigdes desta lei.

Art. 7° - O Poder Legislativo do Municipio terd como limite de despesa em 2009, para efeito de
elaboracdo de sua respectiva proposta orgamentaria, a aplicacdo do percentual definido pelo Art. 29-A
da Constituicao da repulblica, que serd calculado sobre a receita tributdria e de transferéncias do
Municipio, auferidos em 2008, acrescidos dos valores relativos aos inativos e pensionistas.

§ 10 - Para efeitos do calculo a que se refere o caput deste artigo, considerar-se-& a receita
efetivamente arrecadada até o Ultimo més anterior ao do encerramento do prazo para a entrega da
proposta orcamentaria no Legislativo, acrescida da tendéncia de arrecadac8o ate o final do exercicio.

§ 20 - Ao término do exercicio serd levantada a receita efetivamente arrecadada para fins de repasse
ao legislativo, ficando estabelecidas as seguintes alternativas em relacdo & base de cdlculo utilizada
yara elaboracdo do orcamento:

I - caso efetivamente realizada situa-se em patamares inferiores aos previstos, o Legislativo indicard as

dotagbes a serem contigenciadas ou utilizadas para a abertura de créditos adicionais no poder
Executivo;

Il - caso a receita efetivamente realizada situe-se em patamares superiores aos previstos, o Poder
Executivo abrird crédito adicional suplementar para reforgo das dotacdes do Poder Legislativo, visando
garantir o repasse minimo em percentual de 8% (oito por cento) sobre as receitas tributdrias e
transferéncias decorrentes de impostoes, realizadas no exercicio de 2008.

Art. 8° - Para os efeitos do Art. 168 da Constituigdo da Replblica os recursos correspondentes as
dotagbes orcamentarias da Cémara Municipal, inclusive os oriundos de créditos adicionais, serdo
entregues até o dia 20 de cada més, observados os limites anuais sobre a receita tributdria e de
transferéncias de que trata o Art. 29-A da Constituicdo da Reptblica, efetivamente arrecadada no
exercicio de 2005, ou, sendo esse valor superior ao orcamento do Legislativo, o limite de seus créditos
orcamentarios.

Art. 92 - o repasse financeiro relativo aos créditos orgamentérios e adicionais serd feito diretamente
_.m conta bancaria da Camara Municipal.

Art. 10 - A execugdao orgamentaria do legislativo serd independente, mas bimestralmente se
consolidara a execugdo orcamentaria do executivo para elaboragdo do Relatdrio Resumido da Execucdo
QOr¢amentaria — RREQ, conforme Lei Complementar n0 101/2000.

PARAGRAFO UNICO ~ O Poder Legislativo Municipal remeterd ao Setor Central de Contabilidade do
Poder Executivo, até 20 (vinte) dias apos o encerramento de cada bimestre, os seguintes documentos:

a) halancete financeiro;
b) demonstrativo da receita; e

¢) demonstrativo da despesa empenhada, liquidada e paga.
72
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CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A’ELABORACI?AO EA EXEEUCAO DOS ORCAMENTOS
DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

SECAO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 11 - A elaboracdc da proposta orgamentaria do Municipio obedecerd as seguintes as diretrizes
gerais, sem prejuizos das normas financeiras estabelecidas pela legislacdo federal:

I - o montante das despesas ndo devera ser supericr ao das receitas;

I1 - os dispéndios como o servico da divida publica, de pessoal e encargos, € manutengdo de atividades,
. ‘ter8o prioridade sobre as acbes de expansao;

I1i - Os projetos em fase de execugdo terdo prioridade sobre os novos projetos, bem, como emendas
remanescentes dos vereadores aprovados no exercicio anterior, exceto quando os projetos novos forem
exigidos por circunstancias imprevistas;

IV - o Municipio aplicara nos termos do artigo 212 da Constituiciio Federal, no minimo, 25% (vinte e
cinco por cento) de suas receitas resultantes de impostos, compreendidas as provenientes de
transferéncias, na manutengdo e desenvolvimento de ensino, assegurando prioridade ao atendimento
das necessidades do ensine fundamental;

WV - 0 Municipio cumprird o principio constitucional de que trata a Emenda n® 29/2000, de investir 15%
(quinze por cento)} na manutencdo das agdes e servicos de salde;

VI - os valores destinados as fundagtes, aos fundos e as autarquias e demais entidades de
Administracdo, contemplados com recurso de orcamentos publicos municipal, serdo repassados de
forma duodécimo, observando-se que destinacdo de recursos para agdes que Viséo a protecdo da
crianca e de adolescente seja de absoluta prioridade nos termos do Art. 40, PARAGRAFQ UNICO, alineas
re” e "d” da lei n° 8.069 de 13 de julho e 1990.

TVII - a abertura de créditos adicionais suplementares no orcamento para o exercicio financeiro de
2009, ocorrerd nos termos do Art. 43 da Lei Federal n® 4,320/64 e sera definida em percentual no
limite minimeo de 3/5 (trés quintos) e o méximo correspondente ao montante da receita anual prevista
na proposta orgamentaria.

PARAGRAFO UNICO - Na sistemnatica de elaboracdo do orcamento 2009 a previsdo de receitas e
fixagdo de despesa serad a precos de julho de 2008, ja com a perspectiva de elevag8o monetaria até 1°
de janeiro de 2009, tomado como base variacdo percentual da receita efetivada entre 1° de agosto e
31 de dezembro de 2008.

Art. 12 - O Orcamento anual abrangera os poderes executivo, legislativo, érgdos e entidades da
administracdo direta e indireta, respeitando prioritariamente as emendas aprovados e ndo atendidas
dos vereadores, em caso de existéncia, correspondentes do exercicio anterior, considerando a dotagdo
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orcamentaria suficiente para sua execugdo, e sempre que possivel, as indicagbes oriundas da
participacdo popular, usando como parametro o critério regionalizado para aplicacdo das receitas
previstas para o investimento em cada ano.

Art. 13 - Os orgcamentos fiscais e da seguridade discriminardo a despesa por unidade orcamentaria,
detathada por categoria de programacdo em seu menor nivel, entendida como tal o subtitulo previsto
no § 20 do artigo 1°, com suas respectivas dotagBes, especificando a esfera orcamentdria, a
modalidade de aplicacao e a fonte de recursos;

Art. 14 -~ Os orgamentos fiscal e da seguridade sccial compreenderdo a programacido dos Poderes do

Municipio, seus fundos, orgaos, autarquias, inclusive especiais, e fundagdes instituidas e mantidas pelo
Poder Pdblico Municipal,

Art. 15 - O projeto de lei orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal e a
respectiva lei sera constituida de:

77— texto da lei;

11 - quadros orgamentarios consolidados e detalhados por fundo, quando for o caso;

Il - anexc dos orcamentos fiscal e da seguridade cocial, discriminando a receita e a despesa na forma
definida na Lei Federal n® 4.320/64,

PARAGRAFO UNICO - Os quadros orcamentarios a que se refere o inciso II deste artigo, incluindo os
complementos referenciados no Art. 22, inciso III, da Lei n® 4,320, de 17 de margo de 1964, sgo os
seguintes:

1 - evolucdo da receita do Tesouro Municipal, segundo as categorias econdrmicas e seu desdobramento
em fontes, discriminagdo cada imposto e contribuigdo de que tratam os Arts, 156, 157, 158 e 159 da
Constituicdo Federal;

1T - evolucdo da despesa do Tesouro Municipal, segundo as categorias econdmicas e grupos de
despesa;

71T - resumo das receitas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, por
-ategoria econdmica e origem dos recursos;

IV - resumo das despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, por
categoria econdmica e origem dos recursos;

V - receita e despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, segundo
categorias econdmicas, conforme o Anexo I da Lei n© 4.320, de 1964;

VI - receitas dos orgamentos fiscal € da seguridade social de acordo com a classificagdo constante do
Anexo 111 da Lei n® 4.320, de 1964, identificado a fonte de recurso correspondente a cada natureza de
receita e o orgamento a que pertencem,

VII - despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, sequndo Poder e
orgdo, por fontes de recursos e grupos de despesa:

Fa)
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VIIT - despesas dos orgamentos fiscal e da seguvidade social, isolada e conjuntamente, segundo a
fungao, subfungdo, programa, e grupo de despesa;

IX - recursos do Tesouro Municipal, diretamente arrecadados, nos orcamentos fiscal e da sequridade
social, por érgdo;

X - resumo das fontes de financiamento e da despesa do orgamentc de investimento, segundo orgdo,
funcao, subfuncdo e programa;

XI ~ fontes de recursos por grupos de despesas; e

X ~ despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social segundo os programas de governo, com os
seus objetivos e indicadores para aferir os resultados esperados, detalhado por atividades e projetos, e
unidades orgamentarias executoras.

. 4rt. 16 - Cada projeto constaré somente de uma esfera orgamentdria e de um programa.
Art. 17 - As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes deverfio observar 6 mesmo
cddigo, independente da unidade executora.

Art. 18 ~ S3o ¢rgdos municipais definidos na estrutura organizacional do Municipio, e que serdo levados em
consideragdo para efeitos de atendimento do Sistema de Informagoes Municipais - SIM:

I PODER LEGISLATIVO

a) UNIDADE DE ACAO LEGISLATIVA:
- Orgdo 01: Cdmara Municipa!

I — PODER EXECUTIVO:

a) UNIDADES EXECUTIVAS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR:
- Orgao 02: Gabinete do Prefeito; e

) UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ATIVADADE — MEIO:
- QOrgdo 03: Secretaria de Administracdo e Finangas

¢} UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ATIVIDADE - FIM:
- Org&o 04: Secretaria Municipal de Obras;
- Orgao 05: Secretaria Municipal de Agricultura e Recursos Hidricos;
- Orgdo 06: Secretaria Municipal de Rodovia e Transporte;
- @rgéo 07: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano;
- Orgéo 08: Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Turismo;
- Orgao 09: Secretaria Municipal de Educagéo Bésica;
- Orgdo 10: Secretaria Municipal de Esporte e Cultura;
- Orgdo 11: Secretaria Municipal de Satde;
- Orgéo 12: Secretaria Municipat do Trabalho e Agdo Social; e
- Orgdo 13: Secretaria Municipal da Juventude e Adolescéncia.

a‘:"?ﬁ%‘\

LDO2009



Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE COREAU

Art. 19 - Sdo UNIDADES ORQAMENTARIAS DOS ORGAOCS MUNICIPAIS para efeitos de planejamento

governamental, e que também serdo levadas em consideragdo para efeitos de atendimento do Sistema de

Informagdes Municipais - SIM:

Orgdio

Unidade Orcamentaria

{1 — CAmara Municipal de COREAU

001 — Camara Municipal de COREAU

02 - Gabinete do Prefeito

001 — Gabinete do Prefeito

03 — Secretaria de Administracéo e Financas

001 — Secretarie de Administracdo e Financas

04 — Secretaria Municipal de Obras

001 — Secretaria Municipal de Obras

05 — Secretaria Municipal de Agricultura e Recursos Hidricos

001 — Secretaria Municipal de Agricultura e Recursos Hidricos

06 — Secretaria Municipal de Rodovia e Transporte

001 — Secretaria Municipal de Rodovia e Transporte

07 — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

001 — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

08 — Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Turismo

001 — Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Turismo

{9 — Secretaria Municipal de Educacio Basica

001 - Fundo Municipal de Educagéo

002 - Fundo de Desenvolvimento da Educacio Basica —
FUNDEB

- 10 — Secretaria Municipal de Esporte e Cultura

001 — Secretaria Municipal de Esporte e Cultura

11- Secretaria Municipal de Saude

001 - Fundo Municipal de Satde

12 - Secretaria Municipal do Trabalho e Aco Social

001 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

13 - Secretaria Municipal da Juventude e Adolescéncia

001 - Secretaria Municipal da Juventude e Adolescéncia

Art. 20 - S50 UNIDADES GESTORAS DESCENTRALIZADAS em plena atividade:

I — CAMARA MUNICIPAL DE COREAU:;

IT - PREFEITURA MUNICIPAL DE COREALU (Fundo Geral);

III ~ FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAQ;

IV - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA — FUNDEB;

V - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE; E

34 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

At 21 - Por iniciativa exclusiva do Poder Executivo, poderd haver atraves de legislagdo especifica a
extingdo ou a criagdo de Orgdos, Fundos Especiais e Entidades da Administracdo Direta e Indireta, ou
ainda sua indexagdo ao Fundo Administrativo Geral.

Art. 22 - As receitas e as despesas dos Fundos serdo estimadas e programadas de acorde com suas
proprias receitas e dotagBes previstas no orgamento municipal, garantindo percentuais minimos das
receitas correntes ndo vinculadas previstas em Lei, para sua manutencéoc e funcionamento.

Art. 23 - As eventuais modificagBes e alteragbes da estrutura da Administragdo Direta e Indireta,
realizada até a aprovacgdo do orgamento, serdo consideradas quando a elaboragdo do mesmo.

Art. 24 - A elaboragac do projeto, a aprovagado e a execu¢do da Lei Orcamentaria para 2009 deverdo
ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-se ¢ principio da
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publicidade e permitindo-se 0 amplo acesso da sociedade a todas as informacdes relativas a cada um
dessas etapas, bem como levar a conta a obtencao dos resultados fiscais previstos na Lei
Complementar n® 101/2000, visando ao equilibrio orcamentério-financeiro.

PARAGRAFO UNICO - Para atender ao Art. 8° da Lei Complementar n® 101/200, o Poder Executivo
elaborara e publicara, até trinta dias apés a publicagdo da lei orgamentéria, a programacdo financeirs e
0 cronograma mensal de desembolso, observando, em relagdo as despesas constantes no mesmo, a
abrangéncia necessaria a obtengdo das metas fiscais.

SECAG II
DAS TRANSFERENCIAS AS PESSOAS FISICAS E JURIDICAS

Art. 25 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a atender necessidades de pessoas fisicas,
__através dos programas instituidos de assisténcia social, salde, agricultura, desporto, turismo e

wducagdo, desde que aprovado pela Cdmara Municipal, a qual poderé delegar poderes de
— acompanhamentos ao respectivo conselho municipal.

Art. 26 - A transferéncia de recursos plblicos para pessoas juridicas, além das condigSes fiscais
previstas no Art. 14 da lei de Responsabilidade Fiscal, quando for o caso, deverd ser autorizada por lei
especifica e, ainda, atender a uma das seguintes condigbes:

I - a necessidade deve ser momenténea e recair sobre entidade cuja auséncia de atuacdo do poder
plbtico possa justificar a sua extingdo com repercussdo social grave no Municipio, ou ainda, representar
prejuizo para 0 municipio.

11 - Incentivo fiscal para a instalagdo e manutencdo de empresas industriais, comerciais e de servigos
nos termos da que dispuser a legislagdc municipal.

SECAO III

DAS TRANSFERENCIAS AS ENTIDADES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS

“
'__4rt. 27 - O municipio poderd conceder ajuda financeira, até o limite fixado de 2% (dois por cento) das
receitas correntes, a entidades privadas sem fins lucrativos, voltados a educagdo, educacgdo especial,
saude, assisténcia e promogdo social, cultura e ao esporte, respeitados ou pareceres prévios dos
respectivos Conselhos Municipais, desde que constem no orgamento aprovado pela Camara Municipal
de Vereadores ou venham a ser beneficiadas através de lel especifica durante a execucdo do
orgamento.

PARAGRAFO GNICO - As transferéncias de recuisos do Municipio, consignadas na Lei orcamentéria
Anual, para as instituigbes, a qualquer titulo, inclusive auxilios financeiros e contribuigdes, serdo
realizadas exclusivamente mediante convenio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres, na
forma da legislagdo vigente, ressalvadas aquelas decorrentes de recursos originarios da repartigdo de
receitas previstas em legislacdo especifica, as repartigbes de receitas tributadrias, as operacgfes de
créditos para atender a estado de calamidade publica legaimente conhecido por ato do Poder Executivo,
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