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PROJETO DE LEI N.” 008/25, DE 05 DE MARCO DE 2025,

INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL
DE EQUIDADE E EDUCACAO

CAMARA ““"ICIP“LDE_WREAE PARA AS RELACOES ETNICO-
RECEBI 0s [ 03 [2aS RACIAIS DE COREAU -

PMEERERC, NO AMEBITO DA
REDE PUBLICA MUNICIPAL DE

= TARIC GERAL ENSINO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica Instituida a Politica Municipal de Equidade e
Educagdo para as Relacdes Etnico-Raciais de Coreati - PMEERERC, no
ambito da Rede Publica Municipal de Ensino.

Art. 2° A Politica Municipal de Equidade e Educacao para as
Relagtes Etnico-Raciais de Coreati - PMEERERC, objetiva promover a
equidade na educaciao, combate ao racismo, a discriminacéao racial e as
desigualdades étnico-raciais nas escolas, com a finalidade de efetivar as
direitos e garantias fundamentais de todos(as) os(as) estudantes,
independentemente de sua racga/cor, condigdes socioecondmicas,
diversidade e descendéncia ou origem étnica.

Art. 3° Fica a Politica Municipal de Equidade e Educacao para
as Relacoes Etnico-Raciais de Corean - PMEERERC como parte
integrante do Sistema Municipal de Ensino de Coreanu criado pela Lei
Municipal N® 683/21, de 20 de abril de 2021.

APROVADO

CAPITULO IT 0F J03 2035
DA ACESSIBILIDADE EM —

—

CAMARA

r'd
SHEGIDENTE DA
Art. 4° E obrigatoria a autodeclaracio dos estudantes sobre
cor, raca, etnia, condicoes socineconamicas, deficiéncia e género no ato
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da matricula em todas as unidades escolares da Rede Publica Municipal
de Ensino de Corean - CE.

Paragrafo Unico. As escolas deverdo garantir o sigilo das
autodeclaracoes prestadas no ato da matricula, sendo proibida a
divulgacao ou disseminacao sem autorizacao do estudante ou
responsavel legal.

Art. 5° A Secretaria Municipal da Educacao devera realizar o
mapeamento dos estudantes que ainda nao foram matriculados na rede,
bem como, promover o incenfivo a autodeclaracao buscando a efetividade
das acoes afirmativas.

Art. 6° Fica garantido o acesso ao ensino publico de toda a
populacdo coreauecnse com idade escolar, sem distingao de cor, raca,
etnia, condicoes socioecondmicas, deficiéncia e género.

Art. 7" Sera aplicada a Inclusao de agoes afirmativas nos
Projetos Politico Pedagégico (PPP) das unidades escolares, tais como
projetos interdisciplinarcs com énfase nas temaAaticas étnico-raciais,
visitas guiadas a espacgos culturais, histéricos e de memdria das
populacgdes negras e indigenas, exposigdes, eventos com a comunidade
escolar, palestras, e demais acbes que promovam o combate a
discriminacao e a promocéo da igualdade.

Art. 8° Cada escola pertencente ao Sistema Municipal de
Ensino de Coreat - CE registrara no requerimento da matricula de cada
aluno, seu pertencimento étnico-racial, garantindo-se o registro da sua
autodeclaracéao.

Art. 9° E de competéncia da Secretaria Municipal de Educacéo
de Coreau - CE o acompanhamento dos dados “raca/cor” dos estudantes
matriculados no Sistema Publico Municipal de Ensino, considerando as
caracteristicas da Lei n® 14.113/20, devendo considerar:

[ - Inserir o campo “raca/cor” na Ficha de Matricula dos(as)
estudantes de acordo com as classificacoes do [nstitute Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE): brancola), pretola), pardola), amarelo(a) e
indigena;

Il - Cabera as unidades escolares, no momento da matricula e
rematricula dosfas) estudantes, orientar ofa) responsavel legal a
responder ao item “raca/cor”;

Prefeitura Municipal de Corea. CNT'T n® 07.598.618/0001-44, Av. Prefeito Vilar
Fontenele, n® 55, Centro, Coreat-CE, CEP 62.160-000. E-mail: pgmcoreau@hotmail .com.

| zoc e

\
e



- GABINETE DO PREFEI
@ E AU 0O EITO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

CRETAD OUE FAT, CIMADE QUE COESCE o

Il - Cabera a secretaria escolar das unidades de ensino, apurar
e manter atualizados estes dados dos(as) estudantes do municipio.

CAPITULO III
DA FORMACAO CONTINUADA PARA OS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO

Art. 10. As praticas de formagao continuada capacitarao os
profissionais da educaclo a revisarem e aprimorarem suas praticas
pedagogicas nas teméaticas de Historias e Culturas Africanas, Afro-
Brasileiras e Indigenas, e serao realizadas anualmente, durante o periodo
letivo, observando-se a necessidade de:

| = Promover anualmente a formagao continuada para gestores
las) e professores(as), no Ambito do Programa de Formacédo de Gestores
e Professores da Rede Puiblica Municipal de Ensino de Coreal-CE -
PROFOGEPROC, sobre a Palitica Municipal de Equidade e Educacao para
as Relacdes Etnico-Raciais de Coreati - PMEERERC;

II - Ofertar cursos de, no minimo, 40 horas de formacao
continuada para técnicos(as) das secretarias das escolas sobre o
preenchimento do censo escolar;

III - Oferecer palestras, oficinas, workshops, seminarios, visitas
a espacos culturais (afro-brasileiros, africanos e indigenas) e/ou cursos
de pouca duracac para profissionais da educacio sobre equidade racial
e relacoes étnico-raciais garantidos no calendario escolar;

IV - Instituir parcerias externas e intersetoriais com Instituicoes
Publicas de Ensino Superior, movimentos sociais e organizacoes da
sociedade civil;

V - Construir encontros municipais intersetoriais (Congressos,
Foruns, Seminarios, entre outros) para discussfc desta tematica no
ambito da Rede Publica Municipal de Ensino dec Coreat-CE.

Art. 11. Compete a Secretaria Municipal da Educacao - SME,
por intermédioc da Coordenadoria da Gestio do Ensino e da
Aprendizagem, realizar a revisdao da proposta pedagogica, do plano do
estudo e dos planos de trabalho dos professores, viabilizando e
otimizando as orientacocs para a inclusao da Educacio para as Relacoes

Prefeitura Municipal de Coread. CNP] n® 07.598.618/0001-44. Av. Prefeito Vilar
Fontenele. n® 55, Centro, Coreatd-CE, CEP 62.160-000. E-mail: pgmcooreaudhotmail .com.

N\
B LR |




"

ey 3 8

1 TS ‘s GABINETE DO PREFEITO
E‘:’f Co REA‘_-! PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

GRETAD OUE FAT CIDADE O CRESCHE we

Etnico-Raciais e do Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e
Indigena.

CAPITULO IV
DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 12. Compete a Secretaria Municipal da Educacio - SME,
por intermédio da Coordenadoria da Gestido do Ensino e da
Aprendizagem, definir as metas de aprendizagem para cada cstudante,
observando o seu desempenho nas avaliacoes do Sistema de Avaliacao e
Monitoramento da Aprendizagem no Municipio de Coreati-CE — SAMAC.

Paragrafo Unico. Cabe as unidades de ensino o dever de
garantir a avaliacdo de 100% dos estudantes matriculados na referida
instituicao.

Art. 13. Cabera a Secretaria Municipal da Educacio - SME,
por intermédin da Coordenadoria da Gestao do Ensino e da
Aprendizagem, a aplicagao anual de questionarios socioeconomicos em
todas as etapas de ensino avaliadas através do Sistema de Avaliacdo e
Monitoramento da Aprendizagem no Municipio de Coreati-CE - SAMAC.

Art, 14. Cmmpeie ao Sistema de Avaliagdo e Monitoramento da
Aprendizagem no Municipio de Corean-CE - SAMAC, a elaboracao de
relatorios de indicadores de aprendizagem por cor, raca, ctnia, condicoes
socioeconomicas, deficiéncia e género, de modo a garantir que todos
tenham acesso a mesma qualidade de ensino.

Art. 15. Fica a Secretaria Municipal da Educacido - SME
responsavel pela analise dos relatérios de indicadores de aprendizagem
por cor, raga, etnia, condigbes socioeconomicas, deficiéncia e género e
cxccutar agoes interventivas com foco na equidade da aprendizagem.

Art. 16. A Rede Puablica Municipal de Ensino de Coreau-CE,
devera garantir gue todos os estudantes alcancem o maior padrao de
desempenho nas avaliacbes externas promovidas pelo municipio, estado
& uniao.
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CAPITULO V
PROMOCAO CULTURAL E SOCIAL

Art. 17. O Curriculo Municipal, bem como os Planos de Ensino
dos professores, devera considerar a inclusao do ensino das historias e
culturas africanas, afro-brasileiras e indigenas nos termos das Leis
federais n®s 10.639/03 e 11.645/08, da Base Nacional Comum
Curricular (BNCC]) e das Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs| para
Educacao das Relagdes Etnico-Raciais (ERER) e para o Ensino de Histéria
e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

§ 1° As unidades escolares deverdo incorporar a dimensdo
étnico-racial na construcdo de seus devidos Projetos Politicos
Pedagogicos (PPP), incluindo suas particularidades geograficas, sociais,
econdmicas e culturais:

§ 2° A Secretaria Municipal da Educacao devera produzir ou
adquirir materiais orientadores pedagogicos sobre as tematicas, de
acordo com as diretrizes do Documento Curricular do Municipio de
Coreatd — DCMC e Diretrizes Nacionais e Estaduais.

Art. 18. A Secreraria Municipal de Educacéo realizara
aquisicoes priorizando livros paradidaticos, gibis, fantoches, materiais
audiovisuais (filmes e r.ie'senhus], jogos, bonecasfos), brinquedos, entre
outros, com a finalidade de promover a diversidade étnico-racial na
educacdo infantil, ensino fundamental e suas respectivas modalidades.

Art. 19. O Calendario Escolar incluira os dias 19 de abril e 20
de novembro, respectivamente, como Dia dos Povos Indigenas e como Dia
Nacional da Consciéncia Negra, devendo estas datas serem ftratadas
como momentos privilegiados de reflexao sobre estas etnias.

Pardgrafo Unico. As unidades escolares deverdo nas datas
supramencionadas, promover manifestacdes culturais nas escolas
voltadas para as tematicas sobre Povos Indigenas e Consciéncia Negra.
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CAPITULO VI
DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 20. Cabera a Coordenadoria da Gestao do Ensino e da
Aprendizagem da Secretaria Municipal da Educacéao e Coordenadoria da
Gestao Educacional e do Sistema de Ensino, acompanhar e monitorar as
acoes voltadas para implementacao da Pelitica Municipal de Equidade e
Educacao para as Rclacocs Etnico-Raciais de Coreatl - PMEERERC.

Art. 21. E dever da SME Monitorar a implementacao das
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) para a Educacao das Relacoes
Etnico-Raciais (ERER) e o Ensino de Histéria e Cultura Africana, afro-
brasileira, bem como das Diretrizes Operacionais para a insercéo da
Historia e Culturas dos Povos Indigenas na Educacao Basica, conforme
alein” 11.645/2008,

Art. 22. A SME devera realizar superintendéncia escolar para
observar a implementacio da Politica Municipal de Equidade e Educacéo
para as Relacées Etnico-Raciais de Coreatt - PMEERERC no Ambito do
Programa de Superintendéncia Escolar - PROSESC da Rede Publica
Municipal de Ensino de Coreau-CE.

Art. 23. Devera a SME produzir a cada 06 (seis) meses os
relatorios de monitoramento sobre a implementacao da Politica
Municipal de Equidade e Educacéo para as Relacdes Etnico-Raciais de
Coreau - PMEERERC.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 24, A Proposta Pedagogica € o Regimento Escolar das
unidades de ensino deverao incluir a educacdo das relacdes étnico-
raciais, envolvendo toda a comunidade escolar no desenvolvimento dos
valores humanos, do respeito acs diferentes biotipos, 4s manifestacoes
culturais, habitos e costumes.

Art., 25. Compete a Secretaria Municipal da Educacao e ao
Conselho Municipal de Educagao de Coreau-CE, definir sancodes
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aplicaveis em caso de descumprimento das disposi¢coes previstas nesta
Lei.

Art. 26. As despesas relativas a implementacdo das iniciativas
presentes nesta Lei, correrdo por dotagoes orcamentarias proprias do
orcamento, suplementadas ecm caso de necessidade.

Art. 27. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢bes em contrario.

Paco da Prefcitura Municipal de Coreau,
Em 05 de margo de 2025.

JO E SOUZA
Prefeito do Municipio de Coread
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CAMARA MUNICIPAL DE COREAU

CMNP] N® 06.602.379/0001-%
Av. Pref Vilar Bontenele, 74, centro, Corcalv-CE

PARECER CONJUNTO DAS COMISSOES DE JUSTICA

E REDACAO FINAL E A DE ORCAMENTO E FINANCAS.

As Comissoes de Justica e Redacdo Final e a de Orgamento e Financas, apos
minuciosa analise ao PROJETO DE LEI N2 008/25, de 05 de marco de 2025,
oriundo do Executivo, que “INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE EQUIDADE E
EDUCACAO PARA AS RELACOES ETNICO-RACIAIS DE COREAU - PMEERERC, NO
AMBITO DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”,
resolve proceder ao seguinte parecer:

ADMISSIBILIDADE: Verifica-se a legitimidade do Poder Executivo para
interpor a proposi¢do acima descrita. Que estio atendidos os critérios de
constitucionalidade, juridicidade e técnica legislativa. Razdo pela qual opina pela
sua admissibilidade.

MERITO: Uma vez decidida a sua admissibilidade, temos a dizer que com
relagdo ao mérito, a Comissdo opina pela sua APROVACAQ, haja vista que, pela
propria natureza da matéria, logo se pode ver, por si s6, sua extrema importincia,
eis que visa instituir a politica municipal de equidade e educagio para as relacoes
étnico-raciais de Coreai, no dmbito da rede ptiblica municipal de ensino, visando
garantir que seja respeitada a igualdade de direitos dos estudantes menos
favorecidos e passiveis de discriminacdo.

Eis o parecer.

Sala das Comissoes da Cdmara Municipal de Coreatl/CE
Em, 07 de margo de 2025.

COMISSAQ DE JUSTICA E REDACAD: COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS:
- Fuu £ fodo

Presidente: Manoel Filha de Aguiar Presidente: Francisco Francimor Gomes Ximenes

Relator: Franﬁscn Francimor Gomes Ximenes Relator: Marienne Ximenes Cristino

L il

Membro: Marienne Ximenes Cristino Membro: Antdnio Erasmo de Albuguerque

AP-HOC - Vee. plasumw APROVADO
o 0F (03 085S
e

PRESIDENTE DA CAMARA



